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QUYET DINH
V/v: Ban hnnh HQ thiing chric danh cfia

C6ng ty Cii phAn Diu tu vi Quin tf khrich s4n TNH

CHO TICH H9I DONG QUAN TRI
- Cdn 

9t? 
Giiiy chilmg nhQn ddng tcj, tloanh nghiQp s6 O I OZZ I C I Zg ct)a C6ng ty Cii phin Diu nt

vtr Qudn lj, Khdch san TNH ("TNH");
- Cdn cft Didu lQ cila C6ng ty CO phdn Edu tu vd Qudn lj, Khtich san TNH;
- Cdn cti Quy chi! Tij chtlc bQ mdy crta C6ng ty Cd phin Dt)u tn vd eudn g, Khdch sun

TNH ban hdnh ngay A4./.1./202 I ;
- Oi! aap *ng tinh hinh clngviQc thuc i,

QUYTTDINH:
Eidu 1. Ban hdnh HC thdng chric danh, c6p b{c c6n bQ C6ng ry C6 phAn DAu tu vd euan

lj Kh6ch san TNH, chi fiA tui Phu tuc 0t kdm theo euy€t dinh ndy.

Di6u 2. T6 chric thuc hi6n:

1. Giao Nh6n sr; td chric vd hu6ng ddn thUc hi6n vi6c 6p dUng H6 th6ng Chric
danh cdng viQc vd c6p b6c dC b6o tt6m pht hqp vdi ctlc thtr c6ng viQc cia timg
don vi, phuc vp hiQu qua ho?t <IQng cta TNH vd tudn thri quy dinh cta ph6p
luft.

2. Nhdn su c6 tr6ch nhiQm t6 chfc thuc hiQn viQc x6y dr,rnglsria d6i Ban M6 ta
c6ng vi6c tuong img vdi HQ th6ng chric danh c6ng vi€c vd c6p bfc c6n bQ rtugc
ban hdnh ttrng thdi kj,.

3. Trong qu6 trinh thuc hi€n, n6u c6 kh6 khdn, vu6ng mlc, yOu cAu c6c Eon vi
b6o ciio Cht tich HDQT de duoc xem x6t, gi6i quy6t.

Ei6u r. Quyilt dinh ndy c6 hi6u h,rc thi hdnh k€ tt ngdy Otl Ogl 2)2t,thay th6 Th6ng b6o
s6 45/202I|IB-CT.HDQT ngay $rc12021cta Chrt tich HDeT. TGD, ph6 TGD,
Lfrnh tl4o ciic Phdng/Ban, c6c Don v! vd cii nh6n li0n quan c6 tr6ch nhiQm th[c
hiQn Quy6t dinh ndy./.

Noi nhQn:
- Nhu Didu 3;
- Luu: VT.
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